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Amag:

Bu politika belgesi, Cember Sivil inisiyatif Dernegdi’nin tim calisma alanlarinda
toplumsal cinsiyet esitligini temel bir ilke olarak benimsemesini guvence altina
almak amaciyla hazirlanmistir. Dernek bunyesindeki tum karar alma,
uygulama ve degerlendirme sureclerinde toplumsal cinsiyet esitligini
gozetmek, ayrimcilikla mucadele etmek ve kapsayici, guvenli calisma ortamlari
olusturmak bu politikanin temel amacidir.

Genel Kapsam:

Cember Sivil inisiyatif Dernegi; insan haklari ve insani dayanisma temelinde
hakki ayrilmaz bir butun olarak ele alan bir yaklasimla faaliyet yuratur. Milliyet,
irk, dil, dini inang, sinif, cinsel yénelim ve siyasi dusunce farki gdzetmeksizin
toplumu ilgilendiren sorunlara karsi, basta kadinlar olmak Uzere tum ilgililerin
¢OzUm uretmesini ve bu ¢dzUmleri hayata gecirmesini destekler. Bu
dogrultuda gerekli egitim, arastirma ve destekleme faaliyetlerini yuruterek
belgeyle dernek, toplumsal cinsiyet esitligi ilkesinin tum faaliyetlerinde gecerli
olacagini taahhut eder.

Toplumsal cinsiyet, kimliklerin tarihsel, toplumsal ve kulturel olarak insa
edildigini vurgulayan analitik bir kategori oldugu gibi, guc iliskilerini ve
esitsizliklerin kaynagini gosteren politik bir kavramdir. Bu esitsizligi ortadan
kaldirmak, ancak gug iliskilerini butunsel olarak kavramak, bu iliskilerin
ekonomik, politik ve entelektlel temellerini donusturmek ve yeni dzneler arasi
iliskiler kurmakla mumkundur. Bu nedenle, tum kurumlarin toplumsal cinsiyet
esitligini saglama iradesiyle yapisal, islevsel ve kulturel araclarini yeniden
duzenlemesi dnemlidir.
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Politika ilkeleri:

Cember Sivil inisiyatif Dernegi, bunyesinde toplumsal cinsiyet esitligini
asgari standart olarak kabul eder ve destekler.

Kadinlarin ve LGBTI+ bireylerin glvenligini 6n planda tutan, saygin ve
destekleyici bir kurum kulturu yaratir.

Kurum icinde toplumsal cinsiyete dayali ayrimcilik iceren tutum, davranis ve
soylemleri ortadan kaldirir ve toplumsal cinsiyet esitligine duyarli bir iletisim
ortami olusturur.

Kadinlarin ve kiz cocuklarinin guc¢lenmesi amaciyla toplumsal cinsiyet
esitligini gozeten programlar tasarlar ve uygular.

Calismalarda kadinlar ve kiz cocuklari icin guvenli alanlar yaratir ve bu
guvenli alanlarda hizmet sunar.

YUrutulen calismalarin gelistirilmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi
sureclerinde toplumsal cinsiyet esitligi yaklasimini korur.

Toplumsal cinsiyet anaakimlastirma surecinde duzenli toplumsal cinsiyet
analizi yapar; kadinlarin, erkeklerin, kiz cocuklarinin ve oglan cocuklarinin
farkli intiyaclarini ve deneyimlerini gozeterek hizmetlerin erisilebilirligini ve
kapasitelerinin guclenmesini saglar.

Toplumsal cinsiyet esitligini hedefleyen program, proje ve faaliyetlerin
yurutulmesiicin ¢alisanlarin bilgi ve becerilerini artirir.

Programlarin her asamasinda toplumsal cinsiyet esitligini bir ilke olarak
benimser; hizmet sagladigi kisiler ve calisanlar icin esit erisimi surekli
gelistirir.
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Bu politika ilkeleri dogrultusunda Cember Sivil inisiyatif Dernegi; CEDAW,
istanbul Sézlesmesi, insan Haklari Evrensel Bildirgesi ve ILO Sézlesmeleri ile
tanimlanan haklari ve taahhutleri kabul eder.

T.C. Anayasasl, Turk Medeni Kanunu, Turk Ceza Kanunu, is Kanunu ve 6284
saylll Kanun kapsaminda tanimli haklar dogrultusunda yararlanicilarini ve

calisanlarini bilgilendirmek, hak kayiplarini ve ayrimciligi dnlemek ve yasal

yukumluluklerini yerine getirmekle sorumludur.

Cember Sivil inisiyatif Dernegi; cinsiyet, cinsiyet kimligi, cinsel ydonelim, yas,
sinif, milliyet, gécmenlik durumu, medeni hal, etnik koken, dil, dini inang, siyasi
dusunce, engellilik gibi temelli ayrimciliklarin karsisinda durur ve bu
ayrimciliklarin 6nlenmesi icin toplumda farkindalik yaratmaya katki sunar.

Toplumsal cinsiyetin cok katmanli ve kesisimsel boyutunu dikkate alan bilimsel
bir yaklasimi esas alir.

Bu politika belgesi, dernek isleyisine dair toplumsal cinsiyet esitligiyle ilgili
temel ilkeleri ortaya koymak ve desteklemek amaciyla hazirlanmistir. Yonetim
Kurulu, Yarutme Kurulu, Denetim Kurulu, Gyeler, génulluler, calisanlar ile
isbirligi yapilan kisi ve kurumlar dahil tum paydaslarla iliskilerde bu politikay!
esas alir.

Politika kapsamindaki tum Kkisilerin bu belgeyi okuyup anlamasi ve hem
profesyonel hem 6zel yasamlarinda bu ilkeleri gézetmesi beklenir. Gerekli
goéruldugunde belge guncellenir.

Bu belge, 16 Haziran 2024 tarihli ve 10 sayili Yonetim Kurulu toplantisinda
onaylanmistir.



